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Términos de referencia del grupo de trabajo
técnico

Conjunto de herramientas de accidn anticipatoria dirigida
desde el nivel local

Finalidad

El objetivo de este modelo es establecer un acuerdo entre un grupo de trabajo intersocios o grupo
de trabajo técnico.

La creacion de un grupo de trabajo intersocios o un grupo de trabajo técnico (en todas las
regiones) para identificar y compartir los conocimientos y recursos existentes, y para determinar
las acciones para la interaccion de las OSC con las comunidades, y la colaboracion con los
organismos donantes, autorizados y técnicos, es fundamental para adaptar la alerta tempranay la
accion temprana al contexto local y escalarlas. Se sugiere mantener reuniones virtuales
trimestrales entre socios y que se establezca una plataforma en linea para intercambiar y
comunicar el aprendizaje. El grupo debe concentrarse en identificar y comunicar enfoques,
aprendizajes, buenas practicas, éxitos y recursos para la participacién en acciones anticipatorias
dirigidas desde el nivel local, y estar formado por un nimero igual de hombres y mujeres.

Directrices

Elaborar un documento, firmado por todas las partes implicadas, que contenga la siguiente
informacion. La informacién es una sugerencia. Se puede afadir mas informacién, o bien cambiar o
eliminar la informacion sugerida, segun determinen los propios miembros del grupo de trabajo.

Red Global de Organizaciones de la Sociedad Civil para la Reduccién de Desastres (GNDR)

Organizacion sin dnimo de lucro registrada bajo el nimero 1141471. Sociedad limitada por garantia, registrada en Inglaterra y
Gales bajo el nimero 07374358

Domicilio legal: 8 Waldegrave Rd, Teddington, Middlesex, TW11 8HT, Reino Unido

+44 (0)2089 777726 | info@gndr.org | gndr.org



Nombre del grupo

XXX

Proposito Permitir a las organizaciones participantes planificar y emprender acciones acordadas

en colaboracién para lograr una accién anticipatoria dirigida desde el nivel local.
Resultados

1. Los conocimientos y las habilidades se comunican dentro del grupo de trabajo, lo que
contribuye al disefio de enfoques y al desarrollo de herramientas y recursos

2. Los miembros del grupo de trabajo comparten y documentan el aprendizaje para utilizarlo
en la incidencia colectiva

3. Elaprendizaje se comunica a través de redes internas y externas

4. Se establecen relaciones con los agentes que trabajan en este tema

Membresia (puede incluir)
Miembros del grupo principal:

1. Organizaciones de la sociedad civil (OSC) y organizaciones no gubernamentales (ONG)

2. Autoridad de gestion de desastres experta en planificacién para casos de contingencia 'y
alerta temprana - accién temprana / accién anticipatoria

3. Expertos en sistemas de alerta tempranay previsién, es decir, departamento de
meteorologia, expertos en andlisis del riesgo

4. Representantes de las autoridades locales

Participacion por invitacion para temas especificos
5. Representantes de la comunidad (considerando el género, el sexo, la edad, la situacién
socioecondmica, la orientacion sexual, la identidad de género y las capacidades fisicas),
incluidos los comités comunitarios de gestion del riesgo de desastres, las primeras
personas en responder y los voluntarios
6. Expertosy profesionales en respuesta ante crisis liderada por supervivientes y por la
comunidad para moédulos especificos de este tema
7. Partes interesadas y expertas en programacién de efectivo (con especial atencion a las
microdonaciones comunitarias / transferencias de efectivo en grupo)
8. Organismos donantes / titulares de fondos
Tareas

e Revision colaborativa de herramientas y recursos

e Implicar a expertos para que proporcionen conocimiento y habilidades mejorando los
productos

e Captar el aprendizaje: aplicar la «cosecha de resultados»
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e |dentificar y desarrollar «historias de impacto»

e Planificacion colaborativa y desarrollo de procedimientos, planes de incidencia y acciones

e Proporcionar actualizaciones periddicas sobre las acciones, el aprendizaje, los recursos, las
herramientas, las mejores practicas, los retos, los éxitos y las historias de impacto utilizando
plataformas de aprendizaje de accién anticipatoria (es decir, Anticipation Hub) y las redes
sociales.

Organizaciony logistica

e Horarioy lugar de la reunién

e Con qué frecuencia nos reuniremos
e Duracién de la reunién (aprox.)

e Alguna otra informacién importante

Firmas

Nombre, posicion, organizacién, fecha, firma

Agradecimiento

Chris Ball, Director de Bounce Back Resilience Ltd y Asesor Humanitario de RRD y Cambio Climéatico en

Diakonie Katastrophenhilfe es el autor de la Guia y herramientas para la accién anticipatoria a nivel local.

Esta se elaboro a partir de la experiencia adquirida durante el proyecto Liderazgo local para un impacto

global, implementado en colaboracion con Diakonie Katastrophenhilfe, CARD, CEDES, SAF/EJKM y
GNDR: vy con el apoyo de los fondos de la Republica Federal de Alemania a través del Ministerio Federal de

Cooperacién Econdmica y Desarrollo (BMZ).
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http://www.linkedin.com/in/bbresilience
https://www.gndr.org/anticipatory-action
https://www.diakonie-katastrophenhilfe.de/en/home
https://www.cardmalawi.org/
https://www.facebook.com/cedesmoz/
http://saf-fjkm.org/
https://www.gndr.org/
https://www.bmz.de/en
https://www.bmz.de/en

